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Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado
su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de |ey:

"Articulo 1.- El personal no académ co ni profesiona
de las universidades del Estado que perciba el beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N 20.374, que
tenga 65 afios de edad, en el caso de |os honbres, y 60
afios de edad, tratandose de nujeres, y se encuentre
afiliado al sistena de pensiones establecido en el decreto
ley N° 3.500, de 1980, cotizando o habi endo cotizado en
di cho sistema, tendra derecho a una bonificaci 6n
adi cional, de cargo fiscal, sienpre que cunpla |os denas

requi sitos establ eci dos en esta |ey. Ley 21724

El personal sefial ado en el inciso prinero tendra Art. 101 N° 1 a)
derecho a |l a bonificacion adicional sienmpre que sirva sus D. 0. 03.01.2025
cargos en calidad de planta o a contrata y que, a la fecha Ley 21724
del inicio del respectivo periodo de postul aci 6n, haya Art. 101 N 1 b)
prestado servicios en cual quiera de dichas calidades en | as D. 0. 03.01.2025

uni ver si dades del Estado por un periodo no inferior a diez
afios, continuos o discontinuos. Adenas, el persona

deber & hacer efectiva su renuncia voluntaria en | os plazos
que se sefialan en el articulo siguiente.

Para efectos del coOnputo de |a antigiedad a que se
refiere el inciso anterior, se consideraran |os afios
servidos en calidad de contratado a honorarios en la
uni versi dad del Estado enpl eadora si el funcionario, a la
fecha de inicio del periodo de postul aci 6n, tiene cinco o
mas afios continuos de servicios inmedi atanente anteriores
a dicha fecha en cargos de planta o a contrata en | as
uni ver si dades del Estado.

El personal no académico ni profesional a que se
refiere este articulo, que se acoja a |a bonificaciédn
adi ci onal, podra rebajar |as edades exigidas para inpetrar
esa bonificacion y del beneficio conpensatorio de

Documento firmado digitalmente por Ignacio Rodriguez Alvarez, Director.
Para validar, acceda al sitio web www.leychile.cl/validar e ingrese cddigo N1100022S52499305 pagina 1 de 11
Documento generado el 13-Mar-2026



I EE—
Ley 20996

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

articulo 9 de la ley N° 20.374, en |l os casos y situaciones
a que se refiere el articulo 68 bis del decreto ley N
3.500, de 1980, por iguales causales, procedimentos y

ti enpos conput abl es.

Articulo 2 .- El personal no académ co ni profesiona
beneficiario de un cupo de |a bonificaci én adiciona
debera hacer efectiva su renuncia voluntaria a la
uni versi dad del Estado, respecto del cargo o del total de
horas que sirva en virtud de su nonbram ento o contrato,
dentro de los ciento ochenta dias siguientes a
cunplimento de | os 65 afios de edad o dentro de | os noventa
dias siguientes a la notificacion de |la resolucién que le
asigna un cupo del articulo 5, si esta ultima fecha fuera
posterior a aquélla.

Con todo, las funcionarias podran postul ar desde que
cunpl an 60 afios y hasta el periodo que |e corresponda
postular a | os 65 afios de edad, cunpliendo con |as denas
condiciones fijadas por esta ley y su reglanento. Las
funci onari as que postulen antes del cunplimento de |os 65
afios de edad y sean sel ecci onadas deberan hacer efectiva
su renuncia voluntaria dentro de |los ciento ochenta dias
siguientes a la notificaciéon del acto que |e asigna un
cupo. Si la funcionaria no hiciere efectiva su renuncia
dentro de dicho plazo perdera su cupo, pero podrda postul ar
en | os periodos siguientes hasta aquel sefial ado en e
articulo 4 bis. Ley 21724

El personal no académi co ni profesional beneficiario Art. 101 N 2
de I a bonificaci6n adicional conforme al articulo 1 D. O 03.01. 2025
cesara en funciones s6lo si |a universidad enpl eadora pone
a su disposicién la totalidad del beneficio conpensatorio
del articulo 9 de la ley N° 20.374. En caso contrari o,
cesara en funciones cuando se | e pague di cho beneficio
conpensat ori o.

Si el personal no acadénico ni profesional no hace
efectiva su renuncia voluntaria dentro de |os plazos
sefial ados en esta | ey, segln corresponda, se entendera
gue renuncia irrevocabl emente a | a bonificaci 6n adi ci ona
gue establ ece esta |ey.

Articulo 3.- La bonificaci 6n adicional se otorgara
hasta por un méxi no de cupos, segln | o dispuesto en e
articulo 5, sera de cargo fiscal y ascendera, segun |os
afios de servicio que el funcionario haya prestado en
uni ver si dades del Estado a |a fecha del cese de funciones, a
| os sigui entes nontos: Ley 21724
Art. 101 N 3
Monto de | a Bonificaci 6n D. O 03.01. 2025
Afos de Servicio Adi ci onal en Uni dades de
Foment o
10 a 19 aiios 420
20 a 29 aifos 450
30 a 39 afos 500
40 y mas afos 560

La bonificaci 6n adicional sera equivalente a |los
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nont os sefial ados en el inciso anterior, por una jornada
maxi ma de 44 horas senmmnal es, cal cul &ndose en forma
proporcional a la jornada de trabajo por la cual esté
sirviendo, si ésta fuere inferior. Si el personal no
académnmico ni profesional estd contratado por una jornada
mayor o desenpefia funci ones en mas de una uni versi dad
estatal con jornadas cuya sunmm sea superior a dicho méaxino
s6l o tendré derecho a una bonificaci 6n adi ci ona
correspondiente a las referidas 44 horas senmanal es.

La bonificaci 6n adi cional no se considerara
renmuneraci 6n ni renta para ningun efecto legal, y no seré
tributable ni inponible. El valor de |a unidad de fonmento
gue se consideraréa para el calculo de este beneficio sera
el que corresponda a |la fecha del cese de funciones.

Para efectos de acceder a |a bonificaci én de que trata
este articulo, no se podréan conputar |os nisnps afos de
servicio que ya hayan sido contabilizados para percibir
otros beneficios asociados al retiro voluntario, con
excepci 6n de lo dispuesto en el articulo 9 de la ley N
20. 374.

La bonificaci 6n adicional se pagara por |la
uni versi dad enpl eadora de una sola vez, al nmes siguiente de
produci do el cese de funciones del personal no acadénico ni
pr of esi onal

Articulo 4.- Tanbi én tendri derecho a la
boni fi caci 6n adici onal el personal no académ co ni
prof esi onal de |as universidades del Estado, de planta o a
contrata, que obtenga o haya obteni do una pensi 6n de
i nval i dez del decreto ley N° 3.500, de 1980, o que cese o
haya cesado en sus funciones por decl araci 6n de vacanci a
por salud irrecuperable o inconpatible con el desenpefio de
cargo, sienpre que se encuentre afiliado al sistema de
pensi ones establ ecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980,
coti zando o habi endo cotizado en dicho sistema y redna | os
demas requi sitos necesarios para su percepci 6n y acceda a
uno de | os cupos que se refiere el articulo 5. Ley 21724
Ademds, | os funcionarios sefal ados en el inciso Art. 101 N° 4 a)
anterior, dentro de los tres afios siguientes a la D. 0. 03.01.2025
obt enci 6n de |l a pensi 6n de invalidez o cese en sus
funci ones por decl araci 6n de vacanci a segun | as causal es
sefial adas en el inciso anterior, deberan cunplir, 65 afos
de edad, en el caso de | os honbres, y 60 afios de edad,
trat andose de | as nujeres. Ley 21724
El personal sefial ado en el inciso anterior que no Art. 101 N° 4 b)
cunpla con el requisito de edad alli establ ecido, D. 0. 03.01.2025
i gual mrente podré acceder a |l a bonificacion adicional si
tiene treinta o mas afios de servicio a la fecha del cese
de funciones, en cualquier calidad juridica, sea de planta
0 a contrata, en |as universidades del Estado, y sienpre que
al 31 de dicienbre del afio anterior al cese de sus
funci ones por |as causal es precedentenente indi cadas haya
tenido un nininb de cinco afios de desenpefio continuo o
di scontinuo en cargos de planta o a contrata.
El personal tendra derecho a | a bonificacion
adi ci onal sienpre que sirva sus cargos en calidad de planta
0 a contrata y que haya prestado servicios en cual qui era de
di chas calidades en | as universidades del Estado, a | o nenos
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por un periodo de di ez afios, continuos o discontinuos, a
| a fecha del cese de funciones por cual quiera de |as
causal es indicadas en el inciso prinero.

El personal sefialado en | os incisos anteriores de este
articulo podra postular a |la bonificaci6n adicional en |la
uni ver si dad del Estado enpl eadora, una vez cunplidas |as
edades sefial adas en el inciso prinmero o al cesar sus
funci ones, si poseen treinta o mas afios de servici o,
dentro del plazo que sefiale el reglanmento. Si no postula
dentro de dicho plazo, se entendera que renuncia
i rrevocabl enente a | a bonificaci 6n adi ci onal

La bonificaci 6n adi cional se pagara por la
uni ver si dad enpl eadora de una sola vez, al nes siguiente de
tram tado total mente el acto administrativo que | a concede
El valor de la unidad de fonmento que se considerara para e
calcul o de este beneficio sera el que corresponda a
ultino dia del nes anterior a su pago.

Las universi dades estatal es estaran facultadas para
otorgar el beneficio conpensatorio del articulo 9 de la ley
N° 20.374 al personal no académnmico ni profesional, de
planta o a contrata, que perciba |a bonificacién adiciona
en virtud del inciso primero de este articulo. En este
caso, el nanero de neses a pagar por dicho beneficio
conmpensatorio correspondera a la diferencia entre | os neses
gue hubi ere podido percibir de acuerdo al articulo 9 de la
ley N° 20.374, si hubiere renunciado voluntarianmente, y
seis neses del inciso segundo del articulo 152 del decreto
con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Mnisterio de
Haci enda, que fijo el texto refundi do, coordinado y
sistemati zado de la ey N° 18.834, sobre Estatuto
Admi ni strativo.

Articulo 4 bis.- El personal sujeto a | os beneficios
de esta ley, podréa postular en cual quiera de |os periodos
gue se establecen en las letras siguientes y accedera a |os
benefi ci os decreci entes que se sefial an segin | a época de
postul aci 6n, conforne a |las reglas que a continuaci 6n se
i ndi can: Ley 21724
Art. 101 N° 5
a) Prinmer periodo de postul aci 6n: En este periodo D. O 03.01. 2025
podr& postul ar el personal no académico ni profesional que
cunpl a 65 afios de edad, en el o los plazos que fije e
regl anment o. Deber an hacer efectiva su renuncia voluntaria a
I a universidad del Estado, dentro de |los ciento ochenta
dias siguientes al cunplimento de | os 65 afios de edad o
dentro de los noventa dias siguientes a la notificaci én de
I a resoluci 6n que |l e asigna un cupo del articulo 5, si
esta Gltim fecha fuera posterior a aquélla.
Si hacen efectiva su renuncia voluntaria dentro de
pl azo antes sefial ado, tendréan derecho a la totalidad de
beneficio conpensatorio del articulo 9 de la ley N° 20.374
y a la bonificaci én adicional del articulo 1 de esta |ey,
si enpre que cunplan con | os respecti vos requi sitos.
b) Segundo periodo de postul aci 6n: En este periodo
podréa postular el personal no académi co ni profesional que
cunpl a 66 aflos de edad, en el o los plazos que fije e
regl ament o. Deber &an hacer efectiva su renuncia voluntaria a
I a universidad del Estado, dentro de |los ciento ochenta
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dias siguientes al cunplimento de | os 66 afios de edad o
dentro de los noventa dias siguientes a la notificaci én de
| a resoluci 6n que | e asigna un cupo del articulo 5, si
esta Ultima fecha fuera posterior a aquélla.

En este caso s6l o podran acceder al 75% del beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N° 20.374 y al 75%
de I a bonificacion adicional que |es corresponda, sienpre
que cunplan con | os requisitos respectivos.

c) Tercer periodo de postulaci 6n: En este periodo
podréa postular el personal no académi co ni profesional que
cunpl a 67 aflos de edad, en el o los plazos que fije e
regl ament o. Deber &an hacer efectiva su renuncia voluntaria a
I a universidad del Estado, dentro de |los ciento ochenta
dias siguientes al cunplimento de | os 67 afos de edad o
dentro de | os noventa dias siguientes a la notificaci én de
I a resoluci 6n que | e asigna un cupo del articulo 5, si
esta ultima fecha fuera posterior a aquélla.

En este caso sOl o podran acceder al 55% del beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N° 20.374 y al 55%
de I a bonificacion adicional que |es corresponda, sienpre
que cunplan con | os requisitos respectivos.

d) Cuarto periodo de postulaci 6n: En este periodo
podréa postular el personal no académico ni profesional que
cunpl a 68 afios de edad, en el o los plazos que fije e
regl ament o. Deber &n hacer efectiva su renuncia voluntaria a
| a universidad del Estado, dentro de |os ciento ochenta
dias siguientes al cunplinmento de | os 68 afios de edad o
dentro de | os noventa dias siguientes a |la notificaci én de
I a resoluci 6n que | e asigna un cupo del articulo 5, si
esta ultima fecha fuera posterior a aquélla.

En este caso sOl o podran acceder al 30% del beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N° 20.374 y al 30%
de |l a bonificaci 6n adicional que |les corresponda, sienpre
que cunplan con | os requi sitos respectivos.

e) Quinto periodo de postulaci 6n: En este periodo
podra postul ar el personal no académi co ni profesional que
cunpl a 69 afios de edad, en el o los plazos que fije e
regl ament o. Deberan hacer efectiva su renuncia voluntaria a
I a universidad del Estado, dentro de |os ciento ochenta
dias siguientes al cunplinento de |os 69 afios de edad o
dentro de | os noventa dias siguientes a la notificaci én de
I a resoluci 6n que | e asigna un cupo del articulo 5, si
esta ultima fecha fuera posterior a aquélla.

En este caso sOl o podran acceder al 10% del beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N° 20.374 y al 10%
de la bonificaci 6n adicional que |es corresponda, sienpre
gue cunplan con | os requisitos respectivos.

Respect o del personal que no postule en ninguno de |os
periodos anteriores o no haga efectiva su renuncia
voluntaria en ninguna de |as oportuni dades anteriores, se
ent endera que renuncian irrevocabl enente a todos |os
benefi ci os establ eci dos en esta |ey.

Las funcionarias podran optar hacer efectiva su
renunci a voluntaria a la universidad del Estado, desde que
cunpl an 60 afios de edad y hasta el proceso correspondi ente
a |l os 65 afios de edad, y podran acceder al beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N 20.374 y a la
boni fi caci 6n adi ci onal que |es corresponda, sienpre que
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cunpl an con | os respectivos requisitos. Tanbi én podran
postul ar en | os periodos sefial ados en las letras b), c),
d) y e) del inciso prinero de este articul o, sienpre que
cunpl an | as edades que en dichas letras se indican y sélo
accederan a | os beneficios decrecientes que para esos
periodos se sefial an en | as nencionadas letras b), c), d) y
e), segun corresponda.

Los benefici os decrecientes sefial ados en este articulo
seran aplicabl es desde el proceso de postul aci 6n para |la
asi gnaci 6n de cupos correspondi ente al afio 2027.

Articulo 5.- El personal podré acceder a la
boni fi caci 6n adi ci onal de acuerdo a | os cupos que se
i ndi can a continuaci én. Para el afio 2017 se contenpl arén
200 cupos. Para el afio 2018 se contenpl aran 400 cupos.
Para | os afios 2019 y 2020, existiran 435 cupos por cada
anual i dad. A partir del afio 2021 y hasta el afio 2023, se
contenpl aran 350 cupos para cada afio. Para | os afios 2024
y 2025 se contenplaran 400 y 500 cupos, respectivanente.
Con todo, | os cupos que no hubieren sido utilizados en |os
afios 2017 y 2018 increnentaréan | os cupos del afio 2019. A
partir de este ultino afio, | 0os cupos que no sean
utilizados en cada anualidad incrementaran |os del afo
i nnedi at amente siguiente hasta | os cupos para el afio 2025
después de dicho afio no se traspasaran a | as anual i dades
siguientes. Para el afio 2026 se contenpl aran 450 cupos.
Para | os afios 2027, 2028, 2029, 2030, 2031, 2032 y 2033 se
cont enpl aran, por cada anualidad, 400 cupos. A partir de
afio 2034 se contenpl ardn 475 cupos por cada anualidad. Con
todo, los cupos de |os afios 2026 y 2027 que no hayan sido
utilizados al térm no de su proceso de adjudicaci én
podréan ser utilizados hasta el proceso de adjudicaci 6n de
| os cupos del afio 2028. Transcurrido dicho plazo sin que
hayan sido utilizados dichos cupos éstos no podran usarse
en | 0os procesos siguientes. Ley 21724
Para que | os funcionarios accedan a | a bonificacién Art. 101 N° 6 a)
adi ci onal deberan postular en su respectiva institucién D. 0. 03.01.2025
enpl eadora en | os plazos que fije el reglanento, conunicando Ley 21724
su deci si 6n de renunci ar vol untari anente. Dichas Art. 101 N° 6 a),
i nstituciones deberéan renmitir las postulaciones a la i
Subsecretaria de Educaci 6n, |a que nmediante una o nas D. O 03.01. 2025
resol uci ones exentas, visadas por |la Direccién de
Presupuest os, establecera la distribucién de | os cupos
anual es entre | as universi dades estatal es, en form
proporcional al namero de postul aci ones que cunpl an con | os
requi sitos fijados por esta |ey.
La instituci 6n enpl eadora deberéa dictar, para cada
proceso de postul aci 6n, una resol uci 6n que debera
contener el listado de todos |os postulantes que cunplen |os
requi sitos para acceder a la bonificaci 6n adicional de esta
| ey. Adenmés, dicha resoluci6n contendra |a
i ndi vi dual i zaci 6n de | os beneficiarios de | os cupos
di sponi bl es para dicho afio y | as denas naterias que defina
el regl anmento.
En caso de haber un mayor numero de postul antes que
cupos di sponi bl es en un afio, se sel eccionaréan conforne a
| os siguientes criterios:
a) En prinmer térmno, se preferira a aquéllos con un
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mayor nunero de dias por sobre |la edad | egal para
pensi onarse por vejez, sean funcionarios o funcionarias,
consi derados al inicio del periodo de postulacién que fije
el regl anmento.
b) En igual dad de condiciones, se preferira a | os que
tengan mas afios de servicio en |la universidad estata
enpl eadora, y luego en todas |as universidades estatal es.
c) Si persiste la igualdad, se preferirda a |los que
tengan el mayor nunero de dias de reposo de licencias
médi cas cursadas durante | os 365 dias corridos
i nnedi atamente anteriores al inicio del respectivo periodo
de postul aci 6n.
d) En todo caso, si aplicados todos |los criterios de
sel ecci 6n persiste la igualdad, resolvera | a maxi ma
aut ori dad de | a universidad respectiva.

Una vez dictada |la resolucién a que se refiere e
inciso tercero, |la universidad estatal enpleadora |la
notificara dentro de los cinco dias siguientes a la fecha
de su dictaci 6n, a cada uno de | os funcionarios que
partici paron del proceso de postul aci 6n, al correo
el ectrénico institucional que tengan asignado o al que
fijen en su postul aci 6n, o de conform dad al inciso fina
del articulo 46 de la ley N 19.880.

El personal beneficiario de un cupo debera presentar
su renuncia voluntaria y hacerla efectiva en | os plazos
sefial ados en los articulos 2 y 4 bis, segun corresponda.
Sin perjuicio de lo anterior, el personal podré hacer
efectiva su renuncia voluntaria desde |a presentaci 6n de su
postul aci 6n a | a bonificaci 6n adicional, sienpre que tenga
cunplida | as edades sefial adas en el inciso prinero de
articulo 1, segun corresponda. En este caso, la
boni fi caci 6n adicional del articulo 3 se pagaréa al nes
siguiente de la total tramitacion de |la resolucion que les
conceda el cupo respectivo a qui enes cunplan con |os
requi sitos exigidos conforme a la presente |ley. Ademas, el
val or de |l a unidad de fonmento para el calculo del beneficio
sera el vigente al ultino dia del nes anterior a la total
tram taci 6n de dicha resoluci én. A su vez, el beneficio
conpensatorio del articulo 9 de la ley N° 20.374, cuando
corresponda, se pagara segun |l o establecido en el inciso
cuarto de dicha disposicién. Para |os efectos del articulo
8 de esta ley, los funcionarios deberan presentar la
solicitud para acceder al bono establecido en la ley N°
20.305 en la misma oportuni dad en que presenten su renuncia
vol untari a. Ley 21724
Art. 101 N° 6 b)
D. 0. 03.01.2025

Articulo 6.- Los postulantes a |la bonificacién
adi ci onal que, cunpliendo |os requisitos para acceder a
ella, no fueren sel ecci onados por falta de cupo, pasaréan a
integrar en forma preferente el listado de sel ecci onados de
proceso que corresponda al afio o afios siguientes, sin
necesi dad de realizar una nueva postul aci 6n, mant eni endo
| os beneficios que | e correspondan a | a época de dicha
postul aci 6n, incluidos aquellos a que se refiere e
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articulo 9 de la ley N° 20.374. Una vez que dichos

postul antes sean incorporados a | a noni na de beneficiarios
de cupos del periodo o periodos siguientes, si quedaren
cupos di sponi bl es, éstos seran conpl etados con |os

postul antes de di cho afio que resulten sel ecci onados.

En | os casos seflal ados en el inciso precedente, |as
uni ver si dades estatal es podran otorgar el beneficio
conpensatori o que establece el articulo 9 de la ley N
20.374 al personal no académico ni profesional, de planta o
a contrata, sienpre que hubieren tenido derecho a la msm

Articulo 7.- En el evento que un funcionario
sel ecci onado dentro de | os cupos asi gnados a un proceso de
postul aci 6n se desistiere de aquél, dicho cupo se
reasi gnara por la respectiva universidad, siguiendo
estrictamente el orden del |istado contenido en |la
resol uci 6n sefial ada en el articulo 5. Las mujeres nmenores
de 65 aflos de edad que habi endo sido sel ecci onadas con un
cupo se desistieren, no | o conservaran para | os afios
si gui entes, debi endo vol ver a postul ar conforme a | as normas
gue establ ezca el regl amento.
A quien se |l e reasigne el cupo del personal que se
desi sta debera hacer efectiva su renuncia voluntaria de
acuerdo a los articulos 2 o0 4 bis de esta ley, segln
corresponda. Ley 21724
Art. 101 N 7
D. 0. 03.01.2025

Articulo 8 .- El personal no acadéni co ni profesiona
que postule a la bonificaci én adicional, tendr4 derecho a
presentar la solicitud para acceder al bono establ ecido en
la ley N° 20.305 en |l a nmisma oportunidad en que comuni que
su fecha de renuncia voluntaria. Para tal efecto, se
consideraran | os plazos y edades aqui establ ecidos, sin
que sean aplicables a su respecto | os plazos de doce neses
sefial ados en los articulos 2, N° 5, y 3 delaley N
20. 305.

Articulo 9.- La bonificacion adicional seréa
i nconpati ble con otras bonificaciones al retiro, tales cono
| as otorgadas por la ley N° 20.807 o los articulos 1 vy 4
de la ley N 20.374.

Asi mi sno, | a nencionada bonificaci 6n sera
i nconpati bl e con toda i ndemi zaci 6n que, por concepto de
térmno de la relaci 6n | aboral o cese de funciones,
pudi ere corresponderl e al personal no académi co, con |as
uni cas excepci ones del beneficio contenplado en la ley N°
20. 305, la bonificaci6n conpensatoria establ ecida en el
articulo 9 de la ley N° 20.374 y el desahucio a que se
refiere el articulo 13 transitorio del decreto con fuerza
de ley N° 29, de 2004, del Mnisterio de Haci enda, respecto
de qui enes resulte actual nente aplicable.

Articulo 10.- El personal no académico ni profesiona
gue cese en su enpleo por aplicacio6n de |l o dispuesto en
esta |l ey u obtenga cual qui era de sus beneficios, no podra
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ser nonbrado ni contratado, ya sea a contrata o sobre la
base de honorarios, en cual quier instituci 6n que conforne

| a Admi ni straci 6n del Estado durante |os cinco afos
siguientes al térnmno de su relacién |aboral, a nenos que
previamente devuelva |la totalidad del beneficio percibido,
debi danente reajustado por la variaci 6n del indice de
precios al consunidor, determinado por el Instituto Naciona
de Estadisticas, entre el nes del pago del beneficio
respectivo y el nes anterior al de la restitucion, mas el
interés corriente para operaci ones reajustabl es.

Articulo 11 .- Si el personal no académ co ni
profesional no postula a |a bonificaci én adicional en |as
fechas que establezca el reglanento o no hace efectiva su
renuncia voluntaria dentro de |os plazos sefal ados en esta
l ey, se entender& que renuncia irrevocabl emente a dicho
benefi ci o.

El personal que se acoja a | os beneficios de esta |ley
debera renunciar a todos los cargos y al total de horas que
sirva en |l os plazos sefial ados al respecto. Los funcionarios
gue se desenpefien en més de una universi dad del Estado
deberan renunciar a la totalidad de horas y nonbram entos o
contratos que sirven en |las distintas enti dades enpl eador as.

Articulo 12 .- Elim nado. Ley 21724
Art. 101 N 8
D. O 03.01.2025

Articulo 13.- Un reglanento dictado por el Mnisterio
de Educaci 6n y suscrito tanbi én por el Mnistro de
Haci enda, determinaréa el o | os periodos de postul acién a
| os cupos de | os beneficios de |a presente |ey, pudiendo
est abl ecer plazos distintos segun la fecha en que |os
funci onari os cunplan | os requi sitos correspondi ent es.
Tanbi én podra establ ecer el procedi mento de otorgan ento
de |l os beneficios de esta ley y fijar |os necani snbs para
solicitar |l os recursos fiscal es que correspondan para
financiar el citado beneficio. Asimsno, el reglanento
determinara | os procedimentos aplicables para la
heredabi l i dad de | a bonificaci é6n adicional y |as denas
normas que sean necesarias para |la aplicaci 6n de esta
nor mati va.

En | a dictaci 6n del reglanento, |a autoridad tonaréa
conocimento de la opinién de | as asoci aci ones de
funci onari os no acadéni cos de | as universidades del Estado,
constituidas de confornmidad a la ley N° 19.296.

El reglanento a que se refiere este articul o debera
dictarse, a nas tardar, dentro del sexto nes siguiente a
de la publicacion de la presente |ey.

Articulo 14.- La bonificaci 6n adicional que
corresponda a un funcionario seréa transnisible por causa de
nmuerte si éste fallece entre la fecha de postulacién a la
msma y antes de percibirla, y sienpre que cunpla con |os
requi sitos establecidos en la presente |l ey para acceder a
ell a.
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Este beneficio quedara afecto al inciso prinero de
articulo 5.

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

Articulo prinero.- Podra acceder a la bonificaci6n
adi cional del articulo 1 de |la presente ley, el expersona
no acadénico ni profesional de |as universidades de
Estado, de planta o a contrata, que haya renunci ado
voluntarianmente a su cargo o al total de horas que servia,
entre el 1 de enero de 2015 y el dia anterior a |la fecha de
publicaci 6n de |l a presente |ey; que haya percibido el
beneficio conpensatorio del articulo 9 de la ley N°
20.374; se encuentre afiliado al sistema de pensiones
establ ecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, cotizando
0 habi endo cotizado en dicho sistenma, y que haya cunplido,
durante |l as fechas antes nenci onadas, 65 afios de edad, en
el caso de los honbres, y 60 afios de edad, tratandose de
nmuj eres. Ademas, a |la fecha del cese de sus funciones, este
personal debera haber cunplido con el requisito de
anti gliedad sefial ado en el inciso segundo del articulo 1,
si éndol e aplicable, cuando corresponda, |lo prescrito en el
inciso tercero de dicha disposicién

El expersonal no acadénico ni profesional de que trata
este articulo debera postular a un cupo de |la
boni fi caci 6n adi ci onal ante su exenpl eador dentro de
prinmer periodo que fije el reglanento. Si no postula dentro
de dicho plazo, se entendera que renuncia irrevocabl enente
a este beneficio.

De proceder el pago de |a bonificaci6n adicional, se
ef ectuara por la respectiva universidad del Estado al nes
subsi gui ente de encontrarse totalnmente tramitado el acto
adm nistrativo que |la concede. El valor de |a unidad de
fomento que se considerara para el calculo de este
beneficio serd el que corresponda al dltino dia del nes
anterior a su pago

Articul o segundo.- El mayor gasto fiscal que
represente la aplicacién de la presente ley, durante su
prinmer afio presupuestario de vigencia, se financiard con
cargo al presupuesto del M nisterio de Educaci 6n. No
obstante lo anterior, el Mnisterio de Hacienda, con cargo a
| a partida presupuestaria del Tesoro Publico, podra
supl enmentar di cho presupuesto en la parte del gasto que no
se pudi ere financiar con esos recursos."

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarl o;
por tanto promil guese y |l évese a efecto conp Ley de |la
Republ i ca.

Santiago, 3 de febrero de 2017.- M CHELLE BACHELET
JERIA, Presidenta de |a Republica.- Maria |sabel Diaz
Pérez, Mnistra de Educaci 6n (S).- Rodrigo Val dés Puli do,
M ni stro de Haci enda.

Lo que transcribo a Ud. para su conocim ento. -
Atentanente, Vivien Villagran Acufia, Subsecretaria de
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